
テーマ ねらい 形式 日 時間 会場

新人オリエンテーション 当院の理念や看護理念　教育方針について知ることができる。 講義 4/1～2 8：30～17：30 １階講堂

膀胱留置カテーテル挿入
排泄介助

膀胱留置カテーテル挿入と排泄介助の目的・注意事項を理解し、手順に沿って実施できる 講義・演習 4/20
9：00～10：00

14：00～15：00
7階看護研修室

移動介助（トランスファー） 患者体験を通して、苦痛のない介助方法を学ぶことができる 講義・演習 4/21
10：00～11：00
14：00～15：00

7階看護研修室

清潔操作 清潔操作、滅菌物品・不潔物品（汚染物）の取り扱いを理解することができる 講義・演習 4/27 11：00～12：00 7階看護研修室

吸引・吸入 吸引の目的・注意点を理解し実施することができる 講義・演習 5/1
9：00～10：00

15：00～16：00
7階看護研修室

食事介助・経管栄養 食事介助の注意点・経管栄養の目的・注意事項を理解し手順に沿って実施できる 講義・演習 5/1
10：00～11：00
14：00～15：00

7階看護研修室

採血・点滴・静脈注射 注射の目的・注意事項を理解し、手順に沿って実施できる 講義・演習 5/11
9：00～12：00

14：00～17：00
7階看護研修室

救急対応（心肺蘇生法） 患者急変時の看護の流れを実践し、必要な動きを想像することができる 講義・演習 6/2
9：00～12：00

14：00～17：00
7階看護研修室

多重課題シュミレーション 優先順位を考え、安全に看護ケアを提供するための行動を学ぶことができる 演習 8/6 14：00～17：00 7階看護研修室

夜勤前準備 夜勤業務を行う上での注意事項を理解することができる 講義 8/25 14：00～15：00 7階看護研修室

看取りの看護 看取りについて考え、死後処置の方法や患者・家族への援助を理解することができる 講義 9/1
10：00～11：00
14：00～15：00

7階看護研修室

看護記録 アナムネーゼ聴取・看護記録の注意点を知ることができる

看護部基準・手順 基準・手順マニュアルの存在を知り、活用する方法を学ぶことができる

褥瘡予防対策 褥瘡予防～発生の機序、新規発生・悪化を防ぐための方法・対策を理解することができる 講義 4/20 11：00～12：00 7階看護研修室

看護必要度 看護必要度の目的・評価の判断基準を理解することができる 講義 6/23 14：00～15：00 7階看護研修室

感染予防 感染予防のための方法を学ぶことができる 講義 7/21 14：00～15：00 7階看護研修室

医療安全 ミスを起こさないための方法や事例を通して予防方法を考えることができる 講義 8/13 14：00～15：30 7階看護研修室

接遇 社会人として、医療従事者としてのマナーを理解することができる 講義 9/24 14：00～15：00 7階看護研修室

輸液ポンプ・シリンジポンプ 輸液ポンプ・シリンジポンプの使用方法を理解することができる 講義・演習 2回/年 各部署調整 7階看護研修室

呼吸器演習 呼吸器の使用目的・使用方法・注意事項を理解した安全な取り扱いができる。 講義・演習 3回/年 各部署調整 7階看護研修室

1か月リフレッシュ研修 同期とコミュニケーション！！ GW 5/12 14：00～15：00 7階看護研修室

9か月リフレッシュ研修 同期とコミュニケーション！！ GW 12/1 14：00～15：00 7階看護研修室

3か月ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修 社会人として・看護師としての不安や悩みを共有しよう！！ GW 6月 各部署で1時間 7階看護研修室

6か月ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修 問題を明確にし、次の目標を考えてみよう！！ GW 9月 各部署で1時間 7階看護研修室

1年目ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修 1年間の成果報告会（プリセプターと合同） GW 3/25 17：40～18：30 7階看護研修室

時間枠　：　上段は　E6　E５　OPE室　HCU参加　  /　  下段は　S6　S5　S4　E4参加

7階看護研修室
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講義 4/12 14：00～15：30



対象 テーマ 到達目標 形式 日 時間 場所

看護研究のポイント 部署の課題に対し「看護の質の向上」のため、有意義な看護研究を行うための方法を学ぶ 講義 7/10 13:00～14：00 7階看護研修室

看護研究発表会 部署の課題に対し「看護の質の向上」のため、有意義な看護研究を実施し共有することができる 発表会 2/25 17：40～18：40 7階看護研修室

プリセプターフォローアップ プリセプターとして自己を振り返り意見交換することにより課題を明確にする 講義 6月　9月　3月 各部署で１時間 7階看護研修室

リフレッシュ研修 同期とコミュニケーション！！ GW 5/24 13:00～14：00 7階看護研修室

リフレッシュ研修 各部署・自部署の特性を知り自身の考えを表出することができる GW 9/21 13:00～14：00 7階看護研修室

リフレッシュ研修 自部署での求められる役割を知り、意見を表出するだけでなく行動するための方法を学ぶことができる GW 1/25 13:00～14：00 7階看護研修室

メンバーシップ研修 チームの一員であることを理解しチームメンバーとしての役割を学ぶことができる 講義 6/8 13:00～14：00 7階看護研修室

役割モデル認識 ラダーレベルにおける自己の役割を認識しその役割を果たすことができる 講義 6/18 13:00～14：00 7階看護研修室

急変時シミュレーション 患者急変時の看護の流れを実施し、学習した内容を現場に持ち帰り活かすことができる 講義＋GW 7/16 13:00～15：00 7階看護研修室

リフレッシュ研修 自部署で求められる役割を知り、意見を表出するだけでなく行動するための方法を学ぶことができる GW 8/25 13:00～14：00 7階看護研修室

リフレクション研修 自己の看護を振り返り情報共有することで自己の課題を見つけることができる GW 1/15 13:00～14：00 7階看護研修室

コーチング（プリセプター準備教育） プリセプターの役割を理解し、プリセプティーへの効果的な支援方法を学ぶことができる 講義＋GW 1/8 13:00～14：00 7階看護研修室

役割モデル認識 ラダーレベルにおける自己の役割を認識しその役割を果たすことができる 講義 6/11 13:00～14：00 7階看護研修室

コーチング(指導者研修)1回目 自己のコミュニケーション技術・指導方法を振り返りコーチングについての学びを深める 講義＋GW 8/21 13:00～14：00 7階看護研修室

リフレッシュ研修 自部署で求められる役割を理解し、意見を表出するだけでなく行動するための方法を学ぶことができる 講義＋GW 8/18 13:00～14：00 7階看護研修室

リーダーシップ研修 リーダーとしての役割を理解し、率先して働きかけることができるようになるための知識を身につけることができる GW 9/10 13:00～14：00 7階看護研修室

リフレクション研修 自己の看護を振り返り情報共有することで自己の課題が明確になる 講義＋GW 1/22 13:00～14：00 7階看護研修室

コーチング(指導者研修)2回目 自己のコミュニケーション技術・指導方法を振り返りコーチングについての学びを深める 講義＋GW 2/22 13:00～14：00 7階看護研修室

コーチング研修　1回目 プリセプターの役割を理解し、プリセプターへの効果的な支援方法を学ぶことができる 講義＋GW 6/16 13:00～14：00 7階看護研修室

役割モデル認識 ラダーレベルにおける自己の役割を認識しその役割を果たすことができる 講義 6/23 13:00～14：00 7階看護研修室

セルフマネジメント研修 自己のメンタル分析とコミュニケーション技術・指導に結びつけるための方法を学ぶことができる（アンガーマネジメント） 講義＋GW 7/26 13:00～14：00 7階看護研修室

リフレッシュ研修 自部署で求められる役割を理解し、意見を表出するだけでなく行動するための方法を学ぶことができる 講義＋GW 8/14 13:00～14：00 7階看護研修室

現場でできる退院支援 入院直後から退院後の生活を見据え、必要な情報は何かを理解することができる 講義 11/22 17：40～18：30 7階看護研修室

コーチング研修　2回目 コーチング研修1回目後の評価と今後の課題を明確にし、対策を検討することができる 講義＋GW 12/7 13:00～14：00 7階看護研修室

リフレクション研修 自己の看護を振り返り情報共有することで自己の課題が明確になる 講義＋GW 1/29 13:00～14：00 7階看護研修室

　役割モデル認識 ラダーレベルにおける自己の役割を認識しその役割を果たすことができる 講義 6/28 13:00～14：00 7階看護研修室

セルフマネジメント研修　1回目 自己のメンタル分析とコミュニケーション技術・指導に結びつけるための方法を学ぶことができる（アンガーマネジメント） 講義 7/13 13:00～14：00 7階看護研修室

現場でできる退院支援 入院直後から退院後の生活を見据え、必要な情報は何かを理解し調整役を担うことができる 講義 7/15 17：40～18：30 7階看護研修室

リフレッシュ研修 自部署で求められる役割を知り、意見を表出するだけでなく行動するための方法を学ぶことができる 講義＋GW 10/19 13:00～14：00 7階看護研修室

セルフマネジメント研修　2回目 自己のメンタル分析とコミュニケーション技術・指導に結びつけるための方法を学ぶことができる（ストレスマネジメント） 講義 11/9 13:00～14：00 7階看護研修室

リフレクション研修 自己の看護を振り返り情報共有することで自己の課題が明確になる 講義＋GW 1/24 13:00～14：00 7階看護研修室

主任 主任の役割を理解し、行動するための具体的な方法を導き出すことができる 講義 別紙参照 7階看護研修室

師長 部署運営するための知識を身につけ、管理者としての手腕を発揮するための方法を導きだすことができる 講義 別紙参照 7階看護研修室 　　　

看護補助者 看護補助者教育 患者様へのケアの正しい方法を学び安全に実施できるよになるための知識を身につけることができる 講義 別紙参照 14：00～15：00 7階看護研修室
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